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TCR skolebestyrelsesmøde 24. november 2022 
 
Deltagere: Iben (forælder), Linda (forælder), Niels (Forælder), Tanja (Forælder), Lea 
(Ekstern), Robert (Lærer) og Nikolaj (Ledelse) 
 
Afbud: Tina (Forælder), Anja (Forælder), Semih (Elev), Mette (Ekstern), Storm (Elev), 
Pia (Lærer) og Line (Dialogforum) 
 
 
 
Dagsorden:             Referat: 
 

1. 1
. 
Godkendelse af dagsorden 
 

Godkendt 

2.  Status på skoleåret 
 

Forældre giver udtryk for at de har et godt 
indtryk af året, men der er forskellige 
erfaringer med hvordan det går med deres 
egne børn på TCR. Vi talte i den forbindelse 
om vigtigheden af de store fællesskaber. 
 
Lærere og ledelse er enige om, at det 
generelt er en rigtig god årgang, og 
stemningen på skolen er rigtig god. Der er 
selvfølgelig elever som bliver afklaret, og 
søger væk fra TCR, men vi oplever også nye 
elever der kommer til.  
 

3.  Status skolerejser 
 

NM præsenterede status på tilmeldingen, 
som det ser ud dags dato er der 
elevtilmeldinger nok til at rejserne kan 
realiseres. Det er forventningen at det 
eksakte tal endnu ikke ligger fast, da vi 
mangler nogle tilmeldinger, og der kan være 
elever, som af forskellige årsager fortryder 
deres tilmelding til skolerejsen, men 
samtidig kan der også komme elever til. 
 

4.  Principper omlagt undervisning 
 

I forhold til et princip om omlagt 
undervisning præsenterede NM hvordan 
vikaropgaven løses på TCR. Heldigvis har 
TCR ikke en stor procentdel undervisning 
som ikke bliver gennemført som planlagt, 
men ud over beskrivelsen af vikaropgaven 
på TCR, vil vi forsøge at arbejde med de 
erfaringer vi har gjort os med online 
undervisning. 
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5.  Skoleudviklingssamtaler 
 

NM orienterede skolebestyrelsen om 
baggrunden for skoleudviklingssamtaler. 
Skolebestyrelsen drøftede de temaer, som 
var blevet drøftet på et lærermøde tidligere. 
Efterfølgende er den forstående 
skoleudviklingssamtale blevet aflyst af 
skolechefen, fordi vi afventer ansættelse af 
en ny skoleleder. 
 

6.  Økonomi 
 

NM gennemgik forventet regnskab for 2022. 
TCR vil forventeligt gå ud af året med et 
overskud. 
 

7.  Ansættelsesudvalg skolelederstilling 
 

Det er forventningen at den ledige stilling 
som skoleleder genopslås til december, og 
at der vil være ansættelsessamtaler i januar. 
Iben og Niels vil gerne være med i 
ansættelsesudvalget igen. 
 

8.  Evt. 
 

Linda og Niels fortalte om deres deltagelse i 
dialogforum. Der er nedsat en tænketank 
om det gode forældresamarbejde. 

 


